
ATTESTATION D’ABSENCE DU CANDIDAT

Lieu : Référence interne :

Informations sur le candidat :

Nom :

Prénom :

Adresse :

Informations sur l’entreprise / employeur :

Nom de l’entreprise :

Adresse :

Objet de l’attestation :

Cette attestation certifie que le candidat susnommé a été absent(e) pendant la période suivante :

Début de l’absence :

Fin de l’absence :

Cette absence a été justifiée conformément aux dispositions légales en vigueur, notamment celles prévues
par le Code du travail et les accords collectifs applicables. L’employeur atteste que le candidat a respecté les
obligations liées à cette absence.

Mentions légales et rappel réglementaire :

Conformément à l’article L1225-61 du Code du travail, l’absence du candidat pour raisons personnelles ou
médicales dans le cadre du processus de recrutement ne peut être sanctionnée. Cette attestation est
délivrée pour servir et valoir ce que de droit.

Signature du représentant de l’entreprise Signature du candidat

Nom et fonction : _________________________ Nom : _________________________

Signature : _________________________ Signature : _________________________



Source originale de ce document :

https://modele-attestation.com/attestation-absence-de-candidat/

Ce modèle vous a-t-il été utile ?

Découvrez d?autres modèles à jour sur :

https://modele-attestation.com

Ce modèle est destiné exclusivement à un usage personnel et non commercial.

Toute diffusion ou publication doit obligatoirement citer la source.

Ce modèle est fourni à titre purement indicatif et ne constitue pas un conseil juridique.

Il est recommandé de consulter un professionnel qualifié pour des situations spécifiques.

Voir plus de modèle

https://modele-attestation.com/attestation-absence-de-candidat/
https://modele-attestation.com
https://modele-attestation.com

